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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUMIRIM — ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL COMPLETO PARA ABERTURA, INSCRICAO E INSTRUCOES
ESPECIAIS DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS N ° 01/2015.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUMIRIM, Estado de S&o Paulo, usando de suas
atribuicdes legais, faz saber que fara realizar neste Municipio, através da empresa
Planexcon Gestdo Publica e Empresarial S/S LTDA, com supervisdo da Comissao
Examinadora do Concurso nomeada pela Portaria n® 5.071/2015, INSCRICOES para
Concurso Publico visando o preenchimento dos cargos publicos existentes, conforme
descricao constante do item 2 — DOS CARGOS e demais instrucdes constantes do presente
edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os cargos publicos a serem providos, a quantidade de vagas, a carga horaria, os
vencimentos e requisitos para preenchimento das vagas estdo estabelecidos na tabela do
Item 2 - DO CARGO PUBLICO.

1.2 O Concurso para todos os efeitos tem validade de 02 (dois) anos contados a partir da
data de sua homologacdo, a qual sera publicada no Jornal de Circulagcdo no Municipio,
sendo facultada, a critério do Chefe do Executivo, sua prorrogacgéo, por igual periodo.

1.3 As etapas do Concurso dar-se-ao na forma de Avisos e Extratos de Editais, e serdo
publicadas no Jornal de Circulagdo no Municipio, no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Jumirim e nos sites www.jumirim.sp.gov.br e www.planexcon.com.br.

1.4 E de inteira e intransferivel responsabilidade dos candidatos, o acompanhamento dos
respectivos Editais, Comunicados e demais avisos e publicacdes referentes ao presente
Concurso através dos meios de comunicacao determinados no item anterior deste edital.

1.5 O periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera para a Prefeitura
Municipal de Jumirim a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A
aprovacao gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeacgédo, em
conformidade com a sua classificacdo no Concurso.

1.6 Os candidatos aprovados em todas as fases e nomeados, estardo sujeitos ao que dispoe
as legislacoes federal, estadual e municipal pertinentes, e as presentes instrucées especiais.

1.7 Os candidatos nomeados em decorréncia do concurso publico serdo disciplinados pelo
regime juridico estatutario previsto em lei municipal especifica.
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1.8 A lotacdo dos candidatos convocados e nomeados atenderd as necessidades da
Prefeitura Municipal nas localidades onde funcionar os respectivos 6rgdos ou unidades da
Administracdo no territério do municipio, podendo ser cedido para fora do territério
municipal, conforme determinacéo superior.

1.9 O servidor admitido no cargo devera cumprir estagio probatério de trés anos, periodo no
qual seu desempenho profissional sera avaliado para efetivagdo ou ndao no cargo, sendo
regido pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jumirim — Lei Complementar
n® 20/02 e demais legislagdes aplicaveis.

2. DOS CARGOS PUBLICOS E VAGAS ABERTAS

2.1 Os cargos publicos a serem providos por este concurso, a quantidade de vagas, a carga
horaria, os vencimentos e os requisitos para preenchimento da vaga sao os estabelecidos
na tabela, conforme segue:

Assistente Ensino Médio
Administrativo 01 40 horas R$ 1.519,08 Completo
Ensino Médio
Técnico Agricola 01 40 horas R$ 1.519,08 Completo, com
inscricdo no CREA
. 0o Ensino Médio
Fiscal Tributario 01 40 horas R$ 1.655,24 Completo
— Ensino Fundamental
Recepcionista 01 40 horas R$ 996,27 Completo
Inspetor de Ensino Fundamental
/flunos 01 40 horas R$ 996,27 Completo
. Ensino Médio
Tesoureiro 01 40 horas R$ 1.655,24 Completo
Ensino Fundamental
Motorista Incompleto, com
Plantonista 01 40 horas R$ 1.394,77 carteira%acional de
habilitacao letra “D”
Ensino Médio
Auxiliar de Completo com
Farmaci 01 40 horas R$ 1.082,77 comprovacgao de
armacia A )
experiéncia anterior de
01 (um) ano na area
Ensino Médio
Auxiliar em Cqmpl~eto, com
Satde Bucal 01 40 horas R$ 1.082,77 capgmtaga_o espe~0|f|ca
na area e inscricao no
orgao de classe - CRO
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Merendeira 01 40 horas R$ 996,27 E”S'Tgcm‘rﬂzge”ta'
Pajem 01 40 horas R$ 996,27 | “""OT r‘;g?eig“e”ta'
PEBI (Educagio | R$ 1.608,85
Infantil) — (E. Médio) Li . d
25 | R$ 1.837,38 |cen(:‘|atu|ra e
Professor de horas/semanais | (Graduag&o) %:g:gg;g%ﬁr;igg
Educagéo Basica PEB I (Ensino | R$1.913,56 Normal, em nivel
-PEBI- 03 Fundamental 1¢ | (E. Médio) R$ | 440 ou superior
Educacéao Infantil 205 -30 2.187,82 Para atuar na )
e Educaggo horas/semanais | (Graduagéo) educagéo infantil
Fundamental | FPEB | (Ensir:o R$ 1.586,95 devera contar com
e etosor | (E-Medio) R$ | nabilitagao especifica
auxiliar) — 30 1.812,20
horas/semanais | (Graduagéo)

2.2 As atribuicbes sumarias dos cargos e o conteudo programatico encontram-se dispostos
no ANEXO | e ANEXO Il que integram o presente edital.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A POSSE

3.1 Sao requisitos obrigatérios para a posse:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro com igualdade de direitos;

b) Ter 18 anos completos na data da posse ou ser emancipado;

¢) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Nao apresentar antecedentes criminais ou, se os tiver, demonstrar sua ressocializacao;

f) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das funcées que competem ao cargo;

g) Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

h) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade para aposentadoria compulsoria
(70 anos) nos termos do Artigo 40, inciso Il, da Constituicao Federal;

i) Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

j) Possuir bons antecedentes criminais;
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k) Preencher os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, de acordo com o quadro do
item 2.1 deste edital;

[) Ser aprovado em todas as etapas do presente concurso;
m) Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital.

3.2 A comprovacao da documentagao habil, de que o candidato possui os requisitos aqui
exigidos para o Concurso, sera solicitada por ocasido da posse para o cargo publico
correspondente e a nao apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na
impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua inabilitagdo no
Concurso, anulando-se e tornando sem efeito todos os atos antecedentes.

3.2.1 A documentacéo basica para a posse sera:

a) Cédula de Identidade - RG, inscricdo no CPF/MF e Titulo Eleitoral;
b) Certidao de Nascimento ou Casamento;

c) Comprovante de Residéncia;

d) Certidao de quitagao eleitoral;

e) 1 (uma) foto 3 x 4;

f) Carteira de Trabalho;

g) Comprovante atualizado do PIS/PASEP;

h) Comprovante de abertura de conta corrente em Instituigdo Financeira indicada pelo Setor
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jumirim;

i) Exame Médico realizado pela pericia médica oficial;

j) Comprovante de Escolaridade compativel ou superior ao cargo a ser empossado.
k) Certidao de nascimento do(s) filho(s);

[) Carteira de Reservista, se homem;

m) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo/emprego ou funcao publica e
quanto ao recebimento de proventos de aposentadorias e/ou pensdes, de acordo com
modelo a ser fornecido pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Jumirim;

n) Registro no 6rgao de classe, quando couber.

3.2.2 A critério da Prefeitura Municipal de Jumirim poderao ser suprimidos ou exigidos outros
documentos para comprovacao dos requisitos para a posse.
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3.3 A acumulacao de cargos somente sera permitida aqueles casos estabelecidos no artigo
37 da Constituicao Federal, respeitada a compatibilidade de horarios.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢gdes poderao ser efetuadas no periodo compreendido o dia 07 de dezembro
e o dia 18 de dezembro de 2015, Unica e exclusivamente por meio da internet, no site da
empresa organizadora do concurso, no endereco eletronico www.planexcon.com.br, sendo
que apos esse periodo o sistema, automaticamente, nao permitira demais inscri¢oes.

4.1.1 EM CASO EXCEPCIONAL poderao as inscricdbes ser realizadas pessoalmente nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Jumirim, cujas instrucdes serao oportunamente
divulgadas em forma de Edital, se for o caso.

4.2. Terao os candidatos a opgao de fazer 2 (duas) inscricdes para cargo e periodo distinto,
conforme compreende o quadro do item 6.1 deste edital.

4.3 O valor da taxa de inscricdo consta na tabela abaixo, e devera ser recolhido por
intermédio de boleto bancario emitido automaticamente pelo sistema durante o processo de
inscricao, pagavel em qualquer rede bancaria dentro do prazo de vencimento.

CARGO INSCRICAO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO R$ 30,00
TECNICO AGRICOLA R$ 30,00
FISCAL TRIBUTARIO R$ 30,00
RECEPCIONISTA R$ 30,00
INSPETOR DE ALUNOS R$ 30,00
TESOUREIRO R$ 30,00
MOTORISTA PLANTONISTA R$ 30,00
AUXILIAR DE FARMACIA R$ 30,00
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL R$ 30,00
MERENDEIRA R$ 30,00
PAJEM R$ 30,00

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA -
PEB | - EDUCAGAO INFANTIL E R$ 45,00
EDUCAGAO FUNDAMENTAL |
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4.4 Para efetivar a inscricao o candidato devera:

4.4.1. Acessar o site acima referido, ler atentamente as instrucdes disponiveis neste edital, e
preencher integral e corretamente a Ficha de Inscricdo para o Concurso Publico - Edital n®
01/2015 da Prefeitura Municipal de Jumirim. O envio da Ficha de Inscricdo somente estara
confirmado apds o sistema informar o numero de inscri¢ao;

4.4.2 Preencher corretamente a ficha de inscricdo e imprimir o boleto bancério disponivel ao
final do processo, devendo ser efetuado o pagamento até a data limite indicada no
documento. O pagamento fora deste prazo acarretara o indeferimento da inscricéo.

4.5 A inscrigéo sera deferida somente se:

4.5.1 O candidato houver completado todo o processo, inclusive obtido o numero de
Inscricdo, até a data limite disposto no item 4.1;

4.5.2 Comprovado o pagamento do boleto bancario, até a data limite de pagamento indicado
no documento, com os campos obrigatérios devidamente preenchidos.

4.6 Serao indeferidas as inscricoes cuja data de pagamento da taxa de inscricdo seja
posterior a data limite, 0 que nao ensejara a devolugao da taxa de inscricao.

4.7 NAO SERA ACEITO, em hipétese alguma, o recolhimento da taxa pelas seguintes
opcoes:

4.7.1 Agendamento de pagamento de titulo de cobranca;

4.7.2 Pagamento de conta por envelope;

4.7.3 Transferéncia eletronica;

4.7.4 DOC e DOC eletrénico;

4.7.5 Ordem de pagamento e depdsito comum em conta corrente;
4.7.6 Deposito em caixa eletrénico;

4.7.7 Pagamento por meio de cheque.

4.8 No dia da realizacao da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscricdo e
um documento oficial de identidade com foto conforme item 4.16 deste edital.

4.9 E de exclusiva responsabilidade do candidato a informagdo dos dados cadastrais
exigidos no ato de inscricao, sob as penas da lei, pressupondo-se que, no referido ato, o
mesmo tem conhecimento pleno do presente Edital e ciéncia de que preenche todos os
requisitos.

4.10 O valor da inscricao nao sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso, nem serdo aceitos pedidos de isencao de recolhimento.
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4.11 Nao sera aceita inscricao por via postal, fax, e-mail, condicional, proviséria, ou fora do
periodo estabelecido no item 4.1 do edital.

4.12 A Prefeitura Municipal de Jumirim e a empresa Organizadora do Concurso, nao se
responsabilizardo por eventuais coincidéncias de horarios das provas com outros
compromissos dos candidatos, uma vez que os mesmos serdao definidos e divulgados
oportunamente por Edital de Convocacao.

4.13 Depois de realizada a inscricdo, os dados constantes da Ficha de Inscricdo somente
poderdo sofrer alteracbes no caso de mudanca de endereco, fato que devera ser
devidamente fundamentado e encaminhado a Comissao Examinadora do Concurso até a
data da homologacao do presente Concurso Publico. Apés a homologacdo do mesmo, o
pedido devera ser encaminhado para o Setor de Recursos Humanos da propria Prefeitura
Municipal de Jumirim.

4.14 A inscricdo do candidato resultard no conhecimento e na aceitagdo das normas e
condicoes estabelecidas neste Edital, cujas quais ndo podera se alegar desconhecimento.

4.15 A homologacédo das inscricoes que forem deferidas ou indeferidas sera divulgada
através de publicacdo de acordo com o item 1.3, dentro do prazo de até 10 (dez) dias
contados do encerramento das mesmas.

4.16 Serao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgcas Armadas, pela Policia
Militar ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo
atual com foto), Cédula de Identidade para Estrangeiros (no prazo de validade), Cédula de
Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos Conselhos Regionais ou
Autarquias Corporativas e a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

417 O candidato assume inteira responsabilidade pela indicacdo correta e posterior
atualizacdo do seu endereco, em caso de alteracdo, conforme item 4.13 deste edital. A
Prefeitura Municipal de Jumirim convocara o candidato nomeado através deste indicado
endereco por meio de carta registrada com aviso de recebimento para que tome posse
dentro do prazo legal. O ndo comparecimento no prazo estipulado, além das hipdteses
elencadas neste edital, repercutira no nao aproveitamento do candidato ao cargo/vaga,
tornando-se sem efeito os atos antecedentes.

5. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 Sao reservadas para cada cargo, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas
EXISTENTES ou que forem CRIADAS, no prazo de validade do Concurso Publico, as
pessoas portadoras de necessidades especiais, desde que compativel com as atribuicdes
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do respectivo cargo, em cumprimento do disposto no Artigo 37, inciso VIl da Constituicao
Federal, e demais legislacdes aplicaveis.

5.2 De acordo com o numero de vagas oferecidas neste concurso, fica impossibilitada a
reserva aos candidatos portadores de necessidades especiais.

5.3 O candidato portador de necessidades especiais, aprovado no concurso, sera
submetido, antes da posse, a avaliacdo médica a fim de analisar a compatibilidade entre a
deficiéncia do candidato e a funcado a ser desempenhada conforme ANEXO | — Atribuicao
Sumaria, caso em que se verifigue a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a
funcdo a ser desempenhada, o0 mesmo estara inabilitado de assumir o cargo, anulando-se
todos os atos decorrentes de sua inscricao.

5.4 O candidato com deficiéncia participara do certame em igualdade de condigcdes com 0s
demais candidatos, no que tange ao conteudo, avaliacdo e critérios de aprovacao das
provas, data, horario, local de aplicacéo, e a nota minima exigida.

5.5 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada, Braile intérprete de
LIBRAS, etc.) ou de sala em condicoes especiais, devera requerer, por escrito, na forma do
ANEXO lll, a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, até o ultimo dia de encerramento
das inscricoes, juntando atestado médico comprobatério da deficiéncia alegada, especifico
para o0 concurso, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga — CID.

5.6 Os documentos previstos no item anterior deverdo ser dirigidos a Comissao
Examinadora do Concurso n® 01/2015, sendo protocolados na sede da Prefeitura Municipal
de Jumirim, sita a Rua Manoel Novaes, n? 829, Centro, Jumirim, até o ultimo dia do
encerramento das inscrigdes.

5.7 Os deficientes que nao solicitarem a prova especial no prazo citado no item anterior, e
nas suas condigbes, conforme o ANEXO lll, ndo terdo direito a prova especial, seja qual for
o motivo alegado.

5.8 Os deficientes visuais, que se julgarem amparados pelas disposicdes legais, prestardao
as provas mediante leitura através do sistema Braille. Os candidatos deverao levar, para
esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e punc¢ao, podendo ainda, utilizar-se de
soroban.

5.9 Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho da
letra correspondente a fonte 24.

5.10 A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia do candidato sera
avaliada durante o estagio probatério, sendo exonerado caso a deficiéncia proporcione a
incompatibilidade a sua atribuicao.
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5.11 Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao, licenga-saude ou aposentadoria por invalidez.

5.12 A ndo observancia integral, pelo candidato, de qualquer das disposi¢coes deste capitulo
implicara na perda do direito aqui expressadas.

6. DO CONCURSO PUBLICO

6.1 O Concurso Publico sera realizado no Municipio de Jumirim, previsto para o dia 14
(quatorze) de fevereiro de 2016, na EMEB Jumirim — “Governador Mario Covas
Junior,” situada na Rua Scatena, n? 210 — Nova Jumirim — Jumirim/SP, em dois
periodos distintos, assim distribuidos:

CARGO PERIODO HORARIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Manha 9:00h as 12:00h

TECNICO AGRICOLA

FISCAL TRIBUTARIO

Tarde 14:00h as 17:00h
RECEPCIONISTA
INSPETOR DE ALUNOS
TESOUREIRO
MOTORISTA PLANTONISTA Manha 9:00h as 12:00h
AUXILIAR DE FARMACIA
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL Tarde 1 4:00h s 17:00
MERENDEIRA
PAJEM Manha 9:00h as 12:00h

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
- PEB | - EDUCAGAO INFANTIL E
EDUCAGAO FUNDAMENTAL |

Tarde 14:00h as 17:00h

6.2 O Concurso constara de prova objetiva para todos os candidatos que obtiveram
suas inscricoes deferidas aos cargos acima concorrentes, de carater eliminatorio e
classificatorio, com questées de mudltipla escolha, visando a capacitacao para o cargo,
cujas matérias versardao sobre Conteudo Programatico constante do ANEXO Il do presente
Edital.

6.3 Para os candidatos concorrentes aos cargos de MERENDEIRA e MOTORISTA
PLANTONISTA, o concurso publico serd composto por duas fases, prova objetiva e

prova pratica.
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6.4 A confirmacgéao oficial sobre a data, horario e local da realizacdo da prova, assim como
possiveis alteracoes, serao divulgadas oportunamente, apdés o encerramento das inscricoes,
através de Edital de Convocacao para as Provas, a ser afixado no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Jumirim, nos sites www.jumirim.sp.gov.br e www.planexcon.com.br e
publicado resumidamente em Jornal de Circulagdo no Municipio.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1 A prova OBJETIVA, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de
conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho do respectivo cargo publico.
A prova tera duracédo de 03 (trés) horas e sera composta de 40 (quarenta) questdoes de
multipla escolha, de acordo com o conteludo programatico constante do ANEXO Il deste
Edital, distribuidas e pontuadas conforme tabela abaixo:

CARGO - ASSISTENTE ADMNISTRATIVO

DISCIPLINAS

LINGUA . < .
PORTUGUESA | MATEMATICA | INFORMATICA CG TOTAL
Quantidades 15 15 05 05 40
de Questoes
(x) Peso 2 50 250 2 50 2 50
Individual
(=) Total dos 37.50 37.50 12,50 12,50 100,00
Pontos
CARGO - TECNICO AGRICOLA
DISCIPLINAS
LINGUA . < x
PORTUGUESA | WATEMATICA | INFORMATICA | CG | CE* | TOTAL
Quantlda?es 10 10 05 05 10 40
de Questoes
(x) Peso 2 50 250 2 50 250 | 250
Individual
(=) Total dos 25.00 25,00 12,50 1250 | 2500 | 100,00
Pontos
CARGO - FISCAL TRIBUTARIO
DISCIPLINAS
LINGUA , ]
PORTUGUESA | WATEMATICA | INFORMATICA | CG CE | TOTAL
CONCURSO PUBLICO 01/2015 10 | 48
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Quantlda?es 10 10 05 05 10 40
de Questoes
(x) Peso 2 50 2 50 2 50 250 | 2,50
Individual
(=) Total dos 25.00 25,00 12,50 1250 | 2500 | 100,00
Pontos
CARGO — RECEPCIONISTA
DISCIPLINAS
LINGUA , ]
PORTUGUESA | MATEMATICA | INFORMATICA |  CG CE | TOTAL
Quantldacjes 10 10 05 05 10 40
de Questoes
(x) Peso 2 50 250 2 50 250 | 2,50
Individual
(=) Total dos 25.00 25,00 12,50 1250 | 2500 | 100,00
Pontos
CARGO - INSPETOR DE ALUNOS
DISCIPLINAS
LINGUA ]
PORTUGUESA | MATEMATICA CG CE TOTAL
Quantidades
o Oussibes 10 10 10 10 40
(x) Peso 2 50 250 2 50 2 50
Individual
(=) Total dos 25.00 25,00 25,00 25,00 100,00
Pontos
CARGO - TESOUREIRO
DISCIPLINAS
LINGUA , ,
PORTUGUESA | MATEMATICA | INFORMATICA | CG CE | TOTAL
Quantidades 10 10 05 05 10 40
de Questoes
(x) Peso 2 50 250 2 50 250 | 250
Individual
(=) Total dos 25,00 25,00 12,50 1250 | 25,00 | 100,00
Pontos
CARGO — MOTORISTA PLANTONISTA
DISCIPLINAS
LINGUA ]
PORTUGUESA | MATEMATICA CG CE TOTAL
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Cuantidades 10 10 05 05 40
de Questoes
(x) Peso 2 50 2 50 2 50 2 50
Individual
(=) Total dos 25.00 25,00 25,00 25,00 100,00
Pontos
CARGO - AUXILIAR DE FARMACIA
DISCIPLINAS
LINGUA , ]
PORTUGLESA MATEMATICA | INFORMATICA | CG CE TOTAL
Quantldacjes 10 10 05 05 10 40
de Questoes
(x) Peso 2 50 250 2 50 250 | 2,50
Individual
(=) Total dos 25.00 25,00 12,50 1250 | 2500 | 100,00
Pontos
CARGO - AUXILIAR EM SAUDE BUCAL
DISCIPLINAS
LINGUA ]
PORTUGUESA MATEMATICA CG CE TOTAL
Quantidades
de Questdes 10 10 10 10 40
(x) Peso 2 50 250 2 50 2 50
Individual
(=) Total dos 25.00 25,00 25,00 25,00 100,00
Pontos
CARGO — MERENDEIRA
DISCIPLINAS
LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA CG TOTAL
Quantidades
de Questoes 15 15 10 40
(x) Peso
Individual 2,50 2,50 2,50
(=) Total dos 37.50 37.50 25.00 100,00
Pontos
CARGO - PAJEM
DISCIPLINAS
LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA CG TOTAL
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Quantidades
de Questoes 15 15 05 40
(x) Peso 2 50 2 50 2 50
Individual
(=) Total dos 37.50 37.50 25.00 100,00
Pontos

CARGO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - PEBI

DISCIPLINAS
CONHECIMENTOS CONHECIMENTOS TOTAL
ESPECIFICOS GERAIS
Quant[dade de 30 10 40
Questdes
(x) Peso
Individual 2,50 2,50
Pontos

* CG — Conhecimentos Gerais; CE — Conhecimentos Especificos.

7.1.1 A cada questao serao atribuidas 05 (cinco) alternativas, da qual somente 01 (uma) sera
a correta.

7.2 O candidato podera se preparar para as provas utilizando qualquer bibliografia que trate
de forma sistematizada dos assuntos selecionados no ANEXO II.

7.3 Na data determinada para a realizacado das provas os candidatos deverao se apresentar
nos locais indicados com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) minutos do horario
previamente determinado para o inicio das mesmas.

7.4 O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem
munidos de documento de identidade original com foto, comprovante de inscricao, caneta
esferografica azul ou preta, podendo levar, opcionalmente, l4pis e borracha.

7.4.1 Entende-se por documento de identidade original os relacionados no item 4.16 deste
edital, ndo sendo admitido adentrar na sala de prova o candidato que néo porta-lo.

7.4.1.1 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de
Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitagcdo (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachas, ldentidade Funcional
de natureza publica ou privada.

7.4.1.2 Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e
data de nascimento deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario
especifico, junto ao fiscal da sala.
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7.4.2 A candidata lactante devera levar acompanhante, que se responsabilizara pela guarda
do menor. Nao havera prorrogacao de horario da duracdo da prova para candidata nesta
situacao.

7.4.3 Durante a prova, o candidato ndo deve levantar-se, comunicar-se com outros
candidatos, e nem fumar; sera advertido pelo Fiscal de Prova caso perceba-se que busca
visualizar prova ou gabarito de outro candidato, sendo-lhe retirada a prova e desclassificado
no caso de reiteragdo da atitude.

7.5 Nao serdao admitidos nos locais de provas, os candidatos que se apresentarem apds o
horario estabelecido para inicio das provas e fechamento dos portdes.

7.6 O nado comparecimento na data fixada para realizacdo das provas excluira
automaticamente o candidato do Concurso Publico.

7.7 Durante a realizagdo da prova ndo sera permitida a consulta de nenhuma espécie de
legislagéo, livro, revista ou folheto, uso de calculadora, telefone celular ou outro equipamento
de comunicacao, bem como néo sera admitida comunicagao entre os candidatos.

7.8 Caso seja necessaria a utilizacdo do sanitario, o candidato devera solicitar ao Fiscal de
Prova, que designara Auxiliar de Coordenacao para acompanha-lo, devendo no percurso
manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista.

7.9 A prova constara de questdes com testes de multipla escolha, podendo seu conteudo
variar conforme item 7.1 deste edital.

7.10 A duracdo da prova é de 03 (irés) horas, ja incluido o tempo destinado ao
preenchimento da Folha de Respostas - GABARITO. O candidato somente podera entregar
a prova depois de decorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio; os 02 (dois) ultimos
candidatos a entregarem as provas permanecerao na sala para efetuar com o Fiscal de
Prova a lacracdo do envelope contendo as Folhas de Respostas, bem como assinatura de
termo de ocorréncia.

7.11. Ainviolabilidade das Provas sera comprovada no local de sua realizagdo, no momento
do rompimento do lacre dos envelopes, na presenca dos candidatos.

7.12 O candidato deveré assinar Lista de Presenca, que lhe sera apresentada logo no inicio
da prova.

7.13 O candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comecar a
resolucéo, preenchendo e assinando o seu nome junto a capa da prova e verificando no
cabecalho de todas as folhas se 0 mesmo corresponde ao cargo em que se inscreveu; a
seguir verificara se o Caderno dispde do niumero de questdes objetivas de multipla escolha
em conformidade com o item 7.1; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de
impressao que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustracées. Caso a prova nao seja
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referente ao cargo de sua inscricao, ou o Caderno de Questdes esteja incompleto, ou tenha
qualquer defeito, devera solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, ndo cabendo
reclamacdes posteriores neste sentido.

7.14 No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréafica ou
irregularidade na formulagdo de alguma questao, devera manifestar-se junto ao Fiscal da
Prova que anotara em formulario préprio a ocorréncia, para posterior analise, o que nao
substitui a apresentacao posterior de eventual recurso contra questdes.

7.15 O candidato nao podera levar consigo o Caderno de Provas, em fungédo da reserva de
direitos autorais, o qual devera ser devolvido juntamente com o gabarito, mas podera utiliza-
lo como rascunho no decorrer da prova.

7.15.1 O caderno de questdoes sera oportunamente disponibilizado no endereco
eletréonico www.planexcon.com.br, quando da divulgacao do gabarito oficial, para
consulta e utilizacao em eventuais recursos.

7.16 As questbes deverdo ser respondidas na Folha de Respostas, preenchendo-se
totalmente o campo indicativo da letra correspondente a opcao de resposta escolhida
necessariamente com caneta esferografica azul ou preta; caso o candidato assinale mais de
uma alternativa, a questao sera considerada errada; a Folha de Respostas ndo podera ser
preenchida a lapis, rasurada, amassada ou perfurada, caso contrario, a resposta sera
anulada.

7.17 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas, apds andlise da
Comissao Examinadora do Concurso, serdao atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulacéo dos recursos.

7.18 A folha de Respostas somente tera validade se estiver assinada pelo candidato no
campo indicado.

7.19 Seré excluido do Concurso Publico o candidato que, durante as provas:

a) Nao comparecer para a realizacdo da prova, conforme convocacgao oficial seja qual for o
motivo alegado;

b) Apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacéao;
c) Nao apresentar o documento de identificacdo conforme previsto neste Edital;

d) Ausentar-se durante o processo, da sala ou local de provas sem o acompanhamento de
um fiscal;

e) For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito;
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f) Lancar meios ilicitos para a realizagcao das provas;

g) Nao devolver ao fiscal, seguindo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de
aplicacao e de correcao das provas;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) Agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacao da prova.

j) Utilizar-se de livros, dicionario, notas ou impressos que nao forem expressamente
permitidos;

k) For surpreendido portando aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone celular, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotogréfica, controle de alarme de carro e equipamentos afins, 6culos escuros, protetor
auricular, ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e,
ainda, régua, esquadro, transferidor, compasso ou similares, corretivo liquido, e outros
materiais estranhos a prova;

7.20 Em até 10 (dez) dias uteis subsequentes ao da realizagcdo das provas o candidato
podera consultar o gabarito oficial no site www.planexcon.com.br, no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Jumirim e através da publicacao no Jornal Circulagdo no Municipio.

7.20.1 Nao serao informados resultados por telefone, e-mail, ou qualquer outro meio de
comunicagao.

7.21 Estara automaticamente classificado e aprovado o candidato que, na prova
objetiva, obtiver no minimo 50 (cinquenta) pontos.

7.22 Os candidatos ndo aprovado nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso.

7.23. Recomenda-se que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem 7.19
no dia de realizagdo das provas, nao se responsabilizando a Prefeitura Municipal de Jumirim
e a empresa organizadora do Concurso pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados,
nem por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizacdo das provas, nem por danos neles.

8. DA PROVA PRATICA

8.1 A prova pratica de carater classificatorio sera aplicada SOMENTE para os CARGOS DE
MERENDEIRA E MOTORISTA PLANTONISTA, onde sera aferida a aptidao e a capacidade
do candidato.
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8.2 A prova pratica constituir-se-a na execucdo de tarefas a serem realizadas
individualmente pelo candidato, previamente elaboradas, com a avaliacdo através de
planilhas, na forma do ANEXO IV deste Edital, tomando-se por base as atribuicbes dos
cargos descritos no item 8.1, transcritas no ANEXO |.

8.3 Todos os candidatos aos referidos cargos fardo a prova pratica. Aquele que, por
qualquer motivo nao a realizar, sera automaticamente desclassificado.

8.4 Ao desempenho dos candidatos nas provas praticas sera atribuida pontuacao de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, consistindo, na hipétese do cargo de MERENDEIRA na
sanitizacédo e preparo de alimentos, avaliada pelos seguintes critérios:

a) Higiene Pessoal — de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

b) Lavagem/Sanitizacdo Ambientes e Alimentos — de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;
c) Boas Praticas de Fabricacao — de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

d) Apresentacdo — de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

e) Utilizagao do tempo — de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

8.5 Ao desempenho dos candidatos nas provas praticas sera atribuida pontuacao de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, consistindo, na hipétese do cargo de MOTORISTA
PLANTONISTA, no exame de direcao veicular, por trajeto em via publica, urbana ou rural,
de acordo com o itinerario preestabelecido, avaliado pelos seguintes critérios:

a) Procedimentos preparatérios para inicio do transporte — de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;
b) Procedimentos preparatérios para arrancada — de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

c) Arrancada e conducao do veiculo — de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

d) Sinalizagéo e direcao defensiva — de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

e) Utilizagao do tempo — de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

8.5.1 Para a realizacao da prova pratica, o candidato devera estar munido da Carteira
Nacional de Habilitacao — CNH, devidamente dentro do prazo de validade e da
categoria exigida pelo concurso, sob pena de nao realizacao da prova e
desclassificacao do concurso.

8.6 A prova pratica esta prevista para ser realizada no dia 28 de fevereiro de 2016, com
inicio as 9:00h, no mesmo local da prova objetiva indicado no item 6.1 deste edital.
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8.7 Na data determinada para a realizacao das provas praticas, os candidatos deverao se
apresentar nos locais indicados com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) minutos do
horario previamente determinado para o inicio das mesmas.

8.8 O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem
munidos de documento de identidade original com foto e comprovante de inscricao.

8.9 O tempo para a realizacdo da prova pratica serd no maximo 15 (quinze) minutos por
candidato, computados a partir da ordem de inicio do fiscal ali presente.

8.10 Recairao também, na prova pratica, o disposto nos itens 7.4.2, 7.4.3, 7.7 e 7.8 deste
edital.

8.11 O candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) na prova OBJETIVA esta
automaticamente desclassificado do concurso, nhao sendo computada a sua nota da
prova pratica.

8.12 O candidato devera responder a questionamentos, de cunho técnico, acerca dos
procedimentos empregados durante a execug¢ao da prova pratica.

8.13 A nota final na prova pratica serd a média aritmética simples das notas atribuidas nos

[P

subitens avaliativos de “a”a “e”na ordem dos itens 8.4 e 8.5.

8.12 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério da prova
pratica, devera seguir estritamente o contetudo estabelecido no item 10 deste edital.

9. DA NOTA FINAL DE DO CRITERIO DE DESEMPATE

9.1 Para os candidatos concorrentes aos cargos de Auxiliar Administrativo, Técnico
Agricola, Fiscal Tributario, Recepcionista, Inspetor de Alunos, Tesoureiro, Auxiliar de
Farmacia, Auxiliar em Saude Bucal, Pajem e Professor de Educacao Basica — PEB I:

9.1.1 As Provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, seguindo 0s
pesos constantes na tabela do item 7 deste Edital.

9.1.2 Serao desclassificados os candidatos que nao atingirem nota minima de 50 (cinquenta)
pontos, seguindo de acordo a tabela constante do item 7.1.

9.2 Para os candidatos concorrentes aos cargos de MERENDEIRA e MOTORISTA
PLANTONISTA:

9.2.1 As Provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, seguindo o0s
pesos constantes na tabela do item 7 deste Edital.
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9.2.2 Nao tera validade a prova pratica dos candidatos que néo atingirem nota minima de 50
(cinquenta) pontos na prova objetiva, seguindo de acordo a tabela constante do item 7.1
deste edital.

9.2.3 Para efeito de atribuicdo da Nota Final, os resultados da prova objetiva e da prova
pratica, serdo somados, conforme férmula abaixo:

Nota Final = Nota Prova OBJETIVA (n® de acerto maior que 50) + Nota da Prova
PRATICA.

9.3 Em caso de empate na nota final, para fins de desempate tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato inscrito que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
até o ultimo dia de inscricao, em observancia ao disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da
Lein. 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso); maior idade; casado/convivente
ou viluvo; maior numero de filhos; ou por sorteio publico realizado junto a Prefeitura Municipal
de Jumirim, pela Comissdo Examinadora do Concurso.

9.4 A publicagdo do resultado final do concurso sera feita através de Edital, publicado em
jornal de circulacdo no municipio, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Jumirim e
no site www.planexcon.com.br, por ordem decrescente de nota final.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 O candidato podera apresentar recurso administrativo das homologacdées das
inscricoes, dos gabaritos e da classificacdo proviséria dos candidatos aprovados, dentro de
02 (dois) dias uteis, a contar do dia seguinte ao da data das respectivas divulgagdes oficiais,
em jornal de circulagdo no municipio.

10.2 O recurso administrativo devera seguir preferencialmente, o modelo do ANEXO V deste
Edital e ser protocolizado pessoalmente pelo candidato ou seu representante legal, através
de procuracdao, na sede da Prefeitura Municipal de Jumirim, localizada a Rua Manoel
Novaes, 829, Centro, Jumirim/SP, durante o horario de expediente, sendo dirigido a
Comissao Examinadora do Concurso.

10.3 Devem constar necessariamente do recurso: nome do candidato, nimero de inscricao,
numero do documento de identidade, cargo para o qual se inscreveu, endereco completo, a
fundamentacdo ou o embasamento com as devidas razdes do recurso, local, data e
assinatura, conforme modelo definido no Anexo V deste Edital.

10.4 Seréo indeferidos os recursos interpostos fora da forma e dos prazos estipulados neste
Edital, bem como aqueles que ndo apresentarem fundamentagdo e embasamento.

10.5 No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes esse podera,
eventualmente, resultar na efetivagdo da homologacdo da inscricdo do candidato, na
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anulagcdo de questdo ou alteracdo de gabarito com a consecutiva alteragdo da
nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou
inferior, ou ainda ocorrer a classificacdo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida
para a habilitagéo.

10.6 Havendo provimento de recurso, sera divulgado o edital com as retificacoes
pertinentes, se for o caso, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Jumirim, publicado
em Jornal de Circulagdo no Municipio e no site www.planexcon.com.br.

10.7 Nao serao aceitos recursos feitos através de cartas, e-mail, telefone ou qualquer outro
meio que ndo seja o descrito no item 10.1 e 10.2.

10.8 Na hip6tese de anulacdo de questdao, a mesma sera considerada como respondida
corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11. DA POSSE

11.1 A convocagao para posse do candidato aprovado sera feita na ordem de classificacéo e
na medida das necessidades da Prefeitura Municipal de Jumirim, oportunidade em que
deverao ser apresentados os documentos necessarios, exigidos para comprovacao dos
requisitos para o cargo, conforme item 3 — DOS REQUISITOS BASICOS PARA A POSSE.

11.2 A nao apresentacdao dos documentos na conformidade deste Edital impedira a
formalizagdo da posse.

11.3 O chamamento para posse e preenchimento da vaga ao cargo sera feito por
convocacao via correio por AR, através do endereco indicado no ato da inscricao, ou
por Publicacao em Jornal de Circulacdo no Municipio. A Prefeitura Municipal de
Jumirim nao se responsabiliza por alteracoes de endereco sem comunicacao prévia
por parte do candidato.

11.4 Para efeito da posse e de preenchimento da vaga, o candidato convocado sera
submetido a Pericia Médica, de carater eliminatério, que avaliara a capacidade fisica e
mental de acordo com a especificidade do cargo.

11.5 O candidato que, ao ser convocado para assumir a vaga do cargo publico, recusar,
desistir por escrito ou depois de tomar posse, deixar de entrar em exercicio no prazo
estipulado pela Administracao, sera exonerado e tornado sem efeito a sua nomeacao.

11.6 Os candidatos aprovados e investidos no cargo estarao sujeitos a estagio probatério de
acordo com Politica interna de Avaliacdo de Desempenho.

11.7 O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das
funcdes inerentes ao cargo, sera desclassificado.
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12. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

12.1 O candidato, ao inscrever-se, estara aceitando todas as disposicdes estabelecidas
neste Edital e da legislacdo vigente, ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer
natureza.

12.2 A inexatiddao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido do provimento do cargo, acarretara a
nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas
de ordem administrativa, civil ou criminal.

12.3 Qualquer regra prevista neste Edital poderd ser alterada antes da realizacdo das
provas, mediante a divulgacao oficial do item atualizado.

12.4 O candidato classificado obriga-se a manter, durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, o seu endereco atualizado para eventuais convocacdes, nao lhe cabendo
qualquer reclamacgado caso nao seja possivel ao 6rgdo competente convoca-lo por falta da
citada atualizagéo.

12.5 Compete ao Prefeito Municipal a homologacao oficial do resultado do Concurso
Publico, que sera publicada no Jornal de Circulagdo no Municipio.

12.6 A incineracao das provas e dos gabaritos sera realizada somente apds a apreciacao e
fiscalizacdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo dos respectivos atos de
admissao, mantendo-se, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros
cadastrais e eletrénicos.

12.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do Concurso Publico,
nomeada exclusivamente para este fim.

12.8 A elaboragcédo das provas, sua aplicacdo e correcdo, bem como a classificacdao dos
candidatos aprovados, ficardo sob a coordenacao da empresa Planexcon Gestdo Publica e
Empresarial S/S LTDA.

12.9 Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Provimento Efetivo da Prefeitura
Municipal de Jumirim, estardo sujeitos a carga horaria correspondente ao que este
preceitua, inclusive com alteracées que vierem a se efetivar, bem como poderdao ser
convocados para trabalhar em regime de plantdo para o bom desempenho das atividades
publicas.

12.10 Fazem parte do presente Edital:
ANEXO | — Atribuicdo Sumaria;
ANEXO Il - Conteudo Programético;

ANEXO III - Modelo de Requerimento - Portador de Necessidades Especiais;
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ANEXO 1V - Instruc¢des para a Prova Prética;
ANEXO V - Modelo de Recurso;
ANEXO VI - Cronograma.

12.11 E por motivo de transparéncia, para chegar ao conhecimento de todos e ninguém
possa alegar ignorancia, este edital estara disponivel para consulta no site
www.planexcon.com.br, na sede da Prefeitura Municipal de Jumirim e publicado no Jornal de
Circulagdo no Municipio, de forma resumida.

Jumirim, 03 de dezembro de 2016.

BENEDITO TADEU FAVERO
PREFEITO MUNICIPAL

CONCURSO PUBLICO 01/2015 22| 48



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUMIRIM '.‘
A

Rua Manoel Novaes, 829, Centro — Jumirim/SP
Planexcon

ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA ___

ANEXO |

ATRIBUICAO SUMARIA
CARGO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

SUPERIOR IMEDIATO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO/RESPONSAVEL DA UNIDADE.

DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades de controle de entrada e saida de bens

materiais, orientar sobre o desenvolvimento dos trabalhos dos setores da Administracao
publica relacionadas a administracdo de qualquer um dos setores da Administragéo Publica.

DESCRICAO DETALHADA:

Realizar atividades inerentes ao Departamento de Pessoal.

Realizar atividades inerentes ao Departamento de Administracdo e Assuntos
Juridicos.

Realizar atividades inerentes ao Departamento de Educacdo, Cultura, Esporte e
Turismo.

Realizar atividades inerentes ao Departamento de Saude e Higiene.

Realizar atividades inerentes ao Departamento de Promocéao Social.

Realizar atividades inerentes ao Departamento Juridico.

Realizar atividades inerentes ao Departamento de Compras.

Organizar e realizar o armazenamento de materiais e produtos, identificando-os e
determinando suas acomodacdes adequadas para garantir estocagem racional e
ordenadas.

Preencher requisicdes, montar processos, colher assinaturas de documentos.
Executar cadastro de pessoas fisicas e juridicas encaminhando ao setor competente.
Redigir relatérios, oficios, cartas, memorandos conforme padrbes estabelecidos para
assegurar o funcionamento do Departamento.

Executar montagem de pastas, organizar arquivos em ordem alfabética para o bom
atendimento dos usuarios.

Registrar em protocolos todas as solicitacbes de entrada e saida de documentos,
materiais, a quem for solicitado.

Atender o publico interno e externo.

Acompanhar as publicacdes oficiais e extra oficiais referentes ao municipio.

Manter-se atualizado sobre a legislacéo pertinente ao seu setor de trabalho.

Executar tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio completo
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TECNICO AGRICOLA
SUPERIOR IMEDIATO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

DESCRICAO SUMARIA: Executar tarefas de carater técnico relativo & programacao,
assisténcia técnica e controle dos trabalhos agricolas, orientando os agricultores nas tarefas
de preparacao do solo, plantio, colheita e beneficiamento de espécies vegetais, combate a
parasitas e a outras pragas, para auxiliar os especialistas de formacao superior no
desenvolvimento da producéo agricola.

DESCRICAO DETALHADA:

e Organizar o trabalho em propriedades agricolas, promovendo a aplicacao de técnicas
novas ou aperfeicoadas de tratamento e cultivo de terras, para alcangcar um
rendimento maximo aliado a um custo minimo;

e Efetuar a coleta e andlise de amostras de terra, realizando testes de laboratério e
outros, para determinar a composicdo da mesma e selecionar o fertilizante mais
adequado;

e Estudar os parasitas, doencas e outras pragas que afetem a producdo agricola,
realizando testes, analises de laboratério e experiéncias, para indicar os meios mais
adequados de combate a essas pragas;

e COrientar a preparacao de pastagens ou forragens, utilizando técnicas agricolas, para
assegurar a qualidade e quantidade da produc¢ao;

e Registrar resultados e outras ocorréncias, elaborando relatérios, para submeter a
exame e decisao superior;

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio completo, com inscricdo no CREA.
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FISCAL TRIBUTARIO
SUPERIOR IMEDIATO: DIRETOR DE FINANCAS

DESCRICAO SUMARIA: Fiscalizar tributos municipais, inspecionando estabelecimentos
industriais, comerciais e outros de prestacao de servicos e demais entidades, examinando
documentos, para defender os interesses da Fazenda Publica e da economia popular.

DESCRICAO DETALHADA:

e Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e prestadores de servicos,
verificando a correta inscricdo quanto ao tipo de atividades, recolhimento de taxas e
tributos municipais, ou licenga de funcionamento, para notificar as irregularidades
encontradas;

¢ Notificar e intimar os infratores das obrigacdes tributdrias e das normas municipais,
com base em vistoria realizada, para prestarem esclarecimentos ou pagarem seus
deébitos junto a Prefeitura Municipal;

e Elaborar relatérios de irregularidades encontradas, com base nas vistorias efetuadas,
informando seus superiores para que as providéncias sejam tomadas;

¢ Notificar os contribuintes que cometeram infracdes; e informa-los sobre a legislacéo
vigente, visando a regularizacao de situacao e o cumprimento da lei;

e Manter-se atualizados sobre a politica de fiscalizagao tributaria, acompanhando as
alteragdes e divulgacdes feitas em publicacdes especializadas, colaborando para
difundir a legislacao vigente;

e Elaborar, controlar, fiscalizar e recolher, taxas, impostos, contribuicdes, entre outros,
preenchendo declaragdes, guias, langando no sistema e emitindo a cobranca;

e Fazer trabalho de DIPAM, lancando em sistema, emitindo relatérios e encaminhando
para Receita Estadual anualmente, possiveis recursos;

e Providenciar a distribuicao de carnés de IPTU, ISS entre outros;

e Efetuar controle de ICMS, acompanhando indice de DIPAM, com informagbes do
Diéario Oficial do Estado para comprovar repasse das verbas;

e Fazer acompanhamento de IPVA, recebendo informacdes do Posto Fiscal,
alimentando o sistema e comparando com o repasse efetuado pelo Estado;

e Preencher guias e declaracdes para solicitacao e cancelamento de taldo de nota de
produtor rural e encaminhar para o 6érgao competente;

e Atender o municipe que procurar a prefeitura, prestar as informagdes necessarias ou
encaminha-lo ao local desejado;

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo.
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RECEPCIONISTA
SUPERIOR IMEDIATO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

DESCRICAO SUMARIA: Atender o publico em geral, identificando e averiguando suas
pretensdes para prestar-lhe informagdes e/ou encaminha-lo as pessoas ou unidades
administrativas solicitadas.

DESCRICAO DETALHADA:

e Atender o municipe ou visitante, identificando-o e averiguando suas pretensdes, para
prestar-lhe informacdes e providenciar o seu devido encaminhamento;

e Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e
comerciais do municipe e visitante, para possibilitar o controle dos atendimentos
diarios;

e Auxiliar na distribuicdo a correspondéncia enderecada a administracdo municipal,
bem como aos servidores;

e Executar protocolo dos documentos encaminhados a prefeitura e encaminha a area
competente;

e Preencher requerimentos de pedido de terra, poda de arvore, aracdo de areas
agricolas e pedidos de veiculos;

e Efetuar controle de quilometragem dos veiculos da prefeitura, preencher planilha
contendo quilometragem rodada, local de destino, objetivo da viagem, horario de
saida e retorno, para controlar os veiculos do municipio;

e Efetuar todo atendimento telefénico da prefeitura verificando com quem quer falar,
passar as ligacdes, anotar recados e passar para os interessados, diariamente;

e Executa servigo de digitacao e xerox quando solicitado;

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental completo
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INSPETOR DE ALUNOS

SUPERIOR IMEDIATO: DIRETOR DE ESCOLA

DESCRICAO SUMARIA: Inspecionar alunos em todas as dependéncias do estabelecimento
de ensino, garantindo a disciplina e seguranca dos mesmos.

DESCRICAO DETALHADA:

e COrientar e assistir os interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula,
para o ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacao escolar;

e Atender as solicitacoes dos professores, responsabilizando - se pela disciplina da
classe quando da auséncia dos mesmos, para colaborar no processo educativo;

e Zelar pelas dependéncias e instala¢cdes do estabelecimento e pelo material utilizado
tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para propiciar ambiente
adequado a formacéo fisica, mental e intelectual dos alunos;

e Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo dos alunos,
prestando primeiros socorros em caso de acidentes;

e Auxiliar nos servicos de secretaria como xerox, livros de presenca, entre outras
quando for solicitado;

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental
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SUPERIOR IMEDIATO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

DESCRICAO SUMARIA: Controlar receitas e efetuar pagamento de despesas da prefeitura,

registrando a entrada e saida de valores, para assegurar a regularidade das transacdes
financeiras e comerciais da organizagao.

DESCRICAO DETALHADA:

Manter sob sua responsabilidade cofre forte, numerarios, taldes de cheques e outros
valores pertencentes a prefeitura, examinando os documentos que lhe sao
apresentados, para atender aos interesses da Administragdo Municipal;

Receber, em dinheiro ou cheque, taxas, impostos, servicos de pavimentagédo e outros
prestados pela prefeitura, efetuando a quitacdo dos mesmos;

Recolher nos bancos, em conta corrente em nome do 6rgao publico, todo o numerario
recebido, mantendo em caixa apenas o necessario ao atendimento do expediente
normal;

Verificar periodicamente o numerario e os valores existentes nas contas bancarias do
orgao publico, efetuando servicos de conciliagdo bancéria, depésito efetuados,
cheques e outros lancamentos, para assegurar a regularidade das transagdes
financeiras;

Executar calculos das transacdes efetuadas, comparando-os com as cifras anotadas
em registro, para verificar e conferir o saldo do caixa;

Preparar um demonstrativo do movimento diario do caixa, relacionando os
pagamentos e recebimentos efetuados, com os respectivos valores em dinheiro ou
em cheques, para apresentar posicdo de situacdo financeira existente e afixar
diariamente em local apropriado;

Aplicar as disponibilidades de caixa em bancos oficiais;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo.
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MOTORISTA PLANTONISTA
SUPERIOR IMEDIATO: SECRETARIO DE SAUDE

DESCRICAO SUMARIA: Dirigir e conservar veiculos automotores, da frota da prefeitura,
manipulando os comandos de marcha e diregcdo, conduzindo-os em trajetos determinados,
de acordo com as normas de transito e as instrucdes recebidas, para efetuar o transporte de
municipes, servidores, autoridades, materiais e outros.

DESCRICAO DETALHADA

¢ Inspecionar veiculo, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustiveis, agua
e Oleo de Carter, testa freios e parte elétrica, para certificar-se de suas Condi¢oes de
funcionamento;

e Verificar itinerarios, o numero de viagens e outras instrucbes de transito e a
sinalizagao, visando o cumprimento das normas estabelecidas;

e Dirigir veiculos em geral, obedecendo ao Cdédigo Nacional de Transito, seguindo
itinerario (s) estabelecido (s), para conduzir alunos do (s) local (is) de origem para o
(s) local (is) de destino.

e Dirigir caminhdo na catacéo de lixo, terra, areia, pedra, piche e galhos entre outros
quando necessario;

e Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencao
ou solugcdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos passageiros,
transeuntes e outros veiculos;

e Providenciar servicos de manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando
reparos, para assegurar seu perfeito estado;

¢ Recolher veiculos apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da prefeitura,
para permitir sua manutencao e abastecimento;

¢ Manter a limpeza do veiculo, deixando-o em condi¢cées adequadas de uso;

e Anotar, segundo o procedimento préprio de controle, a quilometragem rodada,
viagens realizadas objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;

e Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a
seguranca dos mesmos, de acordo com a orientacdo emanada por seu superior;

e Prestar servicos a noite, sabados, domingos e feriados, sujeitando-se ao trabalho em
regime de plantdes e periodos de turnos de 12 horas trabalhadas por 36 horas de
descanso, conforme orientacao e escala estipulada pelo superior;

e Submeter-se aos rodizios, escalas e plantées disciplinados pelo superior;

e Atender aos chamados de urgéncia e emergéncia, sempre que necessario;

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior mediato.

ESCOLARIDADE: Primeiro grau incompleto, com Carteira Nacional de Habilitacao,
categoria D.
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AUXILIAR DE FARMACIA

SUPERIOR IMEDIATO: SECRETARIO MUNICIPAL

DESCRICAO SUMARIA: Auxiliar os servicos oferecidos & populacéo, incluindo atribuicdes
técnicas e administrativas sob a orientacao do profissional farmacéutico.

DESCRICAO DETALHADA:

e Receber, conferir e classificar produtos farmacéuticos, efetuando controle fisico e
estatistico, dispondo-os nas prateleiras da farmacia, para manter o controle e facilitar
0 manuseio dos mesmos;

e Auxiliar na manutencgéo do estoque da farmacia;

e Solicitar a responsavel pela farmacia a compra de medicamentos para manter o nivel
de estoque adequado;

e Verificar e controlar o prazo de validade dos produtos farmacéuticos, tirando de
circulacdo os medicamentos vencidos;

e Executar servicos de carregamento e descarregamento de produtos;

e Atender usuérios, verificando e fornecendo produtos solicitados, registrando a saida
dos mesmos, de acordo com a orientagao do responsavel;

e Proceder a recepgcao e conferéncia de medicamentos e analogos, comparando a
quantidade e especificacao expressa na nota de entrega com os produtos recebidos;

e Zelar pela limpeza e manutencado das prateleiras, balcdo e outras areas de trabalho,
mantendo-os em boas condicdes de aparéncia e uso;

e Trabalhar em equipe, participar de reuniées e treinamentos visando a melhoria da
qualidade do servico;

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCOLARIDADE: Ensino médio completo, com comprovagao de experiéncia anterior de 01
(um) ano na area.
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AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

SUPERIOR IMEDIATO: SECRETARIO MUNICIPAL

DESCRICAO SUMARIA: Auxiliar os servicos odontolégicos oferecidos a populagao,

incluindo atribuigdes técnicas e administrativas sob a orientacao do cirurgido dentista.

DESCRICAO DETALHADA:

Organizar e executar atividades de higiene bucal;

Processar filme radiogréfico;

Preparar o paciente para o atendimento;

Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengbes clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares;

Manipular materiais de uso odontolégico;

Selecionar moldeiras;

Preparar modelos em gesso;

Registrar dados e participar da analise das informacdes relacionadas ao controle
administrativo em saude bucal;

Executar limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizacado do instrumental, equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

Realizar o acolhimento do paciente nos servigcos de saude bucal;

Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontol6gicos;

Desenvolver acdes de promocdo da saude e prevencado de riscos ambientais e
sanitarios;

Realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal;

Adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infeccdo;

Realizar procedimentos educativos e preventivos aos usudrios, individuais ou
coletivos, como evidenciacdo de placa bacteriana, escovacdo supervisionada,
orientacdes de escovacédo, uso do fio dental, sob a supervisdo do cirurgido dentista;
Cuidar da manutencéao e conservacao dos equipamentos odontolégicos;

Agendar o paciente e orienta-lo quanto ao retorno e a preservacao do tratamento;
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os
demais membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar
acoes de saude de forma multidisciplinar;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o0 adequado
funcionamento da Unidade de Saude;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCOLARIDADE: Ensino médio completo, com capacitacao especifica na area e inscricao

no érgao de classe.
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CARGO — MERENDEIRA
SUPERIOR IMEDIATO: DIRETOR DE ESCOLA

DESCRICAO SUMARIA: Executar tarefas correspondentes ao preparo e & distribuicdo de
refeicoes,  selecionando os ingredientes necessarios para atender aos cardapios
estabelecidos.

DESCRICAO DETALHADA:

e Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicdes, observando o
cardapio, quantidade estabelecida e qualidade a cada prato;

e Distribuir as refeicdes preparadas, colocando - as em recipientes apropriados, a fim
de servir comensais;

e Controlar o estoque dos géneros alimenticios necessarios ao preparo das refeicoes
recebendo - 0s e armazenando - os em lugar apropriado, para assegurar as
condi¢coes necessarias ao preparo de refeicées sadias;

e Manter registro atualizado das refeicdes servidas, dentro do periodo de tempo
definido;

e Providenciar a lavagem e guarda dos utensilios em cloro 2% e em seguida enxaguar
em agua normal, para assegurar sua posterior utilizacao;

e Providenciar a limpeza da cozinha, lavando, enxugando, equipamentos, pisos e
azulejos para manter a higiene do ambiente de trabalho;

e Efetuar o cardapio mensalmente baseando - se na aceitagdo de alimentos pelos
alunos, para oferecer refeicdes balanceadas e evitar desperdicios;

e Elaborar lista de compras de alimentos a ser utilizado na semana e encaminhar a
area de compras;

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Incompleto.
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PAJEM

SUPERIOR IMEDIATO: Coordenador do Departamento de Educacédo Cultura Esporte e

Turismo.

DESCRICAO SUMARIA: Executar, sob supervisdo, servicos de atendimento as criangas em

suas necessidades diérias, cuidando da alimentagéo, higiene e recreacao.

DESCRICAO DETALHADA:

Promover atividades recreativas diversificadas, visando ao entretenimento, a
integracao social e ao desenvolvimento pessoal da crianga;

Elaborar projetos e executar atividades recreativas;

Promover atividades ludicas, estimulando a participacao;

Atender pessoas que procuram a unidade a qual trabalha e encaminhar ao setor
desejado;

Administrar equipamentos e materiais para recreacgao;

Auxiliar nas atividades recreativas das criancas, incentivando as brincadeiras em
grupo como brincar de roda, de bola, pular corda e outros jogos, para estimular o
desenvolvimento fisico e mental das mesmas;

Estimular as criangas nas atividades complementares a sala de aula, como escrever,
pintar e aprender as datas comemorativas;

Orientar as criangas quanto as condi¢des de higiene, auxiliando-as no banho, vestir,
calcar, pentear e guardar seus pertences, para garantir o seu bem-estar;

Auxiliar nas refeigbes, alimentando as criangas ou orientando-as sobre o
comportamento a mesa;

Controlar os horarios de repouso das criancas, preparando a cama, ajudando-as na
troca da roupa, para assegurar o0 seu bem-estar e saude;

Acompanhar e desenvolver atividades com as criangas em brincadeiras, jogos,
passeios entre outros;

Entregar e acompanhar as criangas aos pais ou responsaveis no final do dia;
Encaminhar para atendimento médico ou semelhantes criancas que apresentarem
indicios para atendimento;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental completo.
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CARGO — PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA | (PEB |) - PROFESSOR

DE ENSINO INFANTIL

SUPERIOR IMEDIATO: DIRETOR DE ESCOLA

DESCRICAO SUMARIA: Ministrar aulas, na Educacdo Infantil, visando o aluno como sujeito

construtor do préprio conhecimento, em permanente desenvolvimento, sendo um ser global
e assegurar-lhe o direito de ser considerada uma pessoa.

DESCRICAO DETALHADA:

Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento integral do aluno;
Participar da elaboracédo do Projeto Pedagégico da escola;

Atender as propostas dos Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental;

Elaborar plano de aulas, selecionando o assunto, o material didatico a ser utilizado,
com base nos objetivos previstos, para obter melhor rendimento no
ensino/aprendizagem;

Ministrar as aulas, fazendo do aluno sujeito de seu aprendizado, através de uma
didatica que organize o seu trabalho. Utilizar como metodologia de ensino e
aprendizagem a teoria de resolugédo de problemas. Avaliar de maneira formativa com
reflexdes, para planejamento e replanejamento de sua acéo.

Participar efetivamente dos HTPC e HTPM.

Preencher boletins de controle bimestrais, para acompanhamento dos pais no
desempenho dos alunos;

Comunicar a direcao e/ou coordenacao pedagogica os alunos que requerem atencao
especial no seu aprendizado;

Comunicar a direcao e/ou coordenacao pedagdgica os alunos com excesso de
faltas/aulas;

Desenvolver os temas transversais;

Desenvolver com os alunos habitos de limpeza e higiene pessoal, para melhor
adequacao a sociedade em que vivem;

Desenvolver com o aluno o zelo pela limpeza, conservacdo das salas de aula,
ambiente fisico e patrimbnio publico;

Organizar e promover solenidades civicas e jogos recreativos com objetivo de
integracao do aluno;

Atender os deveres previstos nos Artigos 101 e 102 do Estatuto, Plano de Carreira e
Remuneracao do Magistério Publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCOLARIDADE: Licenciatura de graduacao plena em Pedagogia ou curso Normal, em

nivel médio ou superior. Para atuar na educacao infantil devera contar com habilitacao
especifica.
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CARGO — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (PEB |) - PROFESSOR
DE ENSINO FUNDAMENTAL |

SUPERIOR IMEDIATO: DIRETOR DE ESCOLA

DESCRICAO SUMARIA: Ministrar aulas, no Ensino Fundamental | (12 ao 5° ano), visando o
aluno como sujeito construtor do préprio conhecimento, em permanente desenvolvimento,
sendo um ser global e assegurar-lhe o direito de ser considerada uma pessoa.

DESCRICAO DETALHADA:

e Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento integral do aluno;

e Participar da elaboracao do Projeto Pedagégico da escola;

e Atender as propostas dos Referenciais Curriculares Nacionais de Educacéo Infantil.

e Elaborar plano de aulas, selecionando o assunto, o material didatico a ser utilizado,
com base nos objetivos previstos, para obter melhor rendimento no
ensino/aprendizagem;

¢ Registrar em fichas o progresso dos alunos, anotando comportamento, desempenho,
atividades efetuadas, mantendo assim o registro que permita dar informacgdes a
direcdo da escola e aos pais.

e Ministrar as aulas, fazendo do aluno sujeito de seu aprendizado, através de uma
didatica que organize o seu trabalho. Utilizar como metodologia de ensino e
aprendizagem a teoria de resolugdo de problemas. Avaliar de maneira formativa com
reflexdes, para planejamento e replanejamento de sua acéo.

e Participar efetivamente dos HTPC e HTPM.

e Comunicar a diregdo e/ou coordenacao pedagdgica os alunos que requerem atencao
especial no seu aprendizado;

e Comunicar a diregcdo e/ou coordenagcdo pedagodgica os alunos com excesso de
faltas/aulas;

e Desenvolver os temas transversais;

e Desenvolver com o0s alunos habitos de limpeza e higiene pessoal, para melhor
adequacao a sociedade em que vivem;

e Desenvolver com o aluno o zelo pela limpeza, conservacdo das salas de aula,
ambiente fisico e patrimbnio publico;

e Organizar e promover solenidades civicas e jogos recreativos com objetivo de
integracao do aluno;

e Atender os deveres previstos nos Artigos 101 e 102 do Estatuto, Plano de Carreira e
Remuneracao do Magistério Publico;

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCOLARIDADE: Licenciatura de graduacao plena em Pedagogia ou curso Normal, em
nivel médio ou superior. Para atuar na educacao infantil devera contar com habilitacao
especifica.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO
CARGO — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia oficial (nova ortografia); acentuacdo; pontuacdo; crase;
classes gramaticais; fungcédo sintatica dos termos; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal; verbos (pessoas, tempos, modos e vozes); sinbnimos e antdnimos; figuras
de linguagem, vicios de linguagem; interpretacao de textos.

MATEMATICA: Conjuntos; nimeros naturais; maltiplos e divisores; nimeros inteiros;
nameros racionais; numeros reais; sistema de numeracao decimal; operacdes fundamentais;
sistema métrico decimal de medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade,
massa e tempo; sistema monetario brasileiro; equacdes; inequacdes e sistemas de 12 e 2°
graus; razdes; proporcoes; regra de trés; média; juros; porcentagens; fungdes de 1% e 2°
graus; probabilidade; matematica financeira; e geometrias.

NOCOES BASICAS DE INFORMATICA: Nogdes basicas de informatica; conceitos e modos
de utilizacdo do sistema operacional Windows XP; conceitos e modo de utilizacdo de
aplicativo para edicao de textos (Word), planilhas (Excel) e apresentagdes (Power Point);
conceitos de internet e intranet; conceitos e modos de utilizagdo de ferramentas e aplicativos
de navegagao na internet e intranet, correio eletrénico e de busca e pesquisa.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Regiao,
Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), ocorridos em 2014 e 2015.

CARGO — TECNICO AGRICOLA

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia oficial (nova ortografia); acentuagéo; pontuagéo; crase;
classes gramaticais; funcédo sintatica dos termos; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal; verbos (pessoas, tempos, modos e vozes); sinbnimos e antdnimos; figuras
de linguagem, vicios de linguagem; interpretacao de textos.

MATEMATICA: Conjuntos; nimeros naturais; maltiplos e divisores; nimeros inteiros;
nameros racionais; numeros reais; sistema de numeracao decimal; operacdes fundamentais;
sistema métrico decimal de medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade,
massa e tempo; sistema monetario brasileiro; equacdes; inequacdes e sistemas de 1° e 2°
graus; razdes; proporcoes; regra de trés; média; juros; porcentagens; fungoes de 1% e 2°
graus; probabilidade; matematica financeira; e geometrias.

NOCOES BASICAS DE INFORMATICA: Nogdes basicas de informatica; conceitos e modos
de utilizacao do sistema operacional Windows XP; conceitos e modo de utilizacdo de
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aplicativo para edicdo de textos (Word), planilhas (Excel) e apresentacées (Power Point);
conceitos de internet e intranet; conceitos e modos de utilizagdo de ferramentas e aplicativos
de navegacgao na internet e intranet, correio eletrénico e de busca e pesquisa.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Regiao,
Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), ocorridos em 2014 e 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes de Histéria e Geografia do Brasil; Tipos e
classificacdo de fertilizantes e corretivos; Andlise de Sementes: Amostragem; Pureza;
Germinacéao; Determinacao de Umidade; Fitossanidade: Identificagcdo das principais pragas
agricolas; Manejo de pragas; Uso correto de agrotéxicos e afins; Nocbes de sanidade
animal; Metodologia de amostragem e de analise de produtos de origem vegetal e animal,
seus produtos, subprodutos e residuos de valor econdmico; Defesa sanitaria vegetal e
animal; Padronizacdo e classificacdo dos produtos de origem vegetal, seus produtos,
subprodutos e residuos de valor econémico; Inspecao de produtos de origem vegetal e
animal; Fiscalizacao de insumos agropecuarios; Lei Federal n® 5.524/68; Decreto Federal n®
90.922/85.

Legislacao disponivel em:
Lei Federal n? 5.524/68: http.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5524.htm
Decreto Federal 90.922/85: http.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/antigos/d90922.htm

CARGO - FISCAL TRIBUTARIO

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia oficial (nova ortografia); acentuacdo; pontuagéo; crase;
classes gramaticais; funcédo sintatica dos termos; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal; verbos (pessoas, tempos, modos e vozes); sinbnimos e antdnimos; figuras
de linguagem, vicios de linguagem; interpretacao de textos.

MATEMATICA: Conjuntos; nimeros naturais; multiplos e divisores; nimeros inteiros;
nameros racionais; numeros reais; sistema de numeracao decimal; operacdes fundamentais;
sistema métrico decimal de medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade,
massa e tempo; sistema monetario brasileiro; equacdes; inequacdes e sistemas de 1° e 2°
graus; razdes; proporcoes; regra de trés; média; juros; porcentagens; funcoes de 1° e 2°
graus; probabilidade; matematica financeira; e geometrias.

NOCOES BASICAS DE INFORMATICA: Nogdes basicas de informatica; conceitos e modos
de utilizacdao do sistema operacional Windows XP; conceitos e modo de utilizacdo de
aplicativo para edicao de textos (Word), planilhas (Excel) e apresentagdes (Power Point);
conceitos de internet e intranet; conceitos e modos de utilizagdo de ferramentas e aplicativos
de navegagao na internet e intranet, correio eletrénico e de busca e pesquisa.
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CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Regiao,
Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), ocorridos em 2014 e 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Constituicio Federal (artigos 145 a 162); Cédigo
Tributario Nacional (Lei Federal n® 5.172/66); Lei Organica do Municipio de Jumirim (artigos
159 a 176); Cddigo Tributario Municipal (Lei Complementar n® 57/09 e alteracdes
posteriores); Principios constitucionais tributarios; Tributos: conceito, natureza juridica,
classificacao e espécies; Competéncia tributaria e limitacdes do direito de tributar; Obrigacao
Tributaria; Crédito Tributario; Garantias do crédito tributério.

Legislacao disponivel em:

Constituicao Federal: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao. htm
Cédigo Tributario Nacional: http.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L5172.htm

Lei Organica:

http.//www.camarajumirim.sp.gov.br/index2.php ?pag=TO0dRPU9EZz1PRO09TORRPUIUUT1
PVGs9TOdVPUIHRT1PVGMIT1RRPUIHVT1PR1U9

Cédigo Tributario Municipal:

http.//www.camarajumirim.sp.gov.br/index2.php ?pag=TO0dRPU9EZz1PRO09TORRPU9Eaz1P
R0O09T1dJPU9HRT1PVFUI9T1RNPUUQT1ZVEE9&id=1910

CARGO — RECEPCIONISTA

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia oficial (nova ortografia); acentuagdo; pontuagao;
classificacao silabica; sinbnimos e anténimos; interpretacéo de texto.

MATEMATICA: NUmeros naturais e inteiros: operagdes e propriedades; nimeros racionais;
representacdo fraciondria e decimal: operacbes e propriedades; razdo e proporgao;
porcentagem; regra de trés simples; sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade; raciocinio 16gico; resolucédo de situacbes-problema.

NOCOES BASICAS DE INFORMATICA: Nocdes basicas de informatica; conceitos e modos
de utilizacdo do sistema operacional Windows XP; conceitos e modo de utilizacdo de
aplicativo para edicdo de textos (Word), planilhas (Excel) e apresentacées (Power Point);
conceitos de internet e intranet; conceitos e modos de utilizacao de ferramentas e aplicativos
de navegacao na internet e intranet, correio eletrénico e de busca e pesquisa.
CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Regiao,
Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), ocorridos em 2014 e 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes de atendimento ao publico interno e externo;
Recepcao ao publico; Conhecimentos basicos de servigos e recursos de telefonia: prefixos,
discagem, transferéncia de ligacdo, chamada em espera; Regras de conduta e
procedimentos ao telefone. Nog¢des de utilizacao de fax, celulares, intercomunicadores e
outros aparelhos de comunicagéo.
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CARGO - INSPETOR DE ALUNOS

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia oficial (nova ortografia); acentuagdo; pontuagao;
classificacao silabica; sinbnimos e anténimos; interpretacéo de texto.

MATEMATICA: NUmeros naturais e inteiros: operagdes e propriedades; nimeros racionais;
representacdo fraciondria e decimal: operacbes e propriedades; razdo e proporgao;
porcentagem; regra de trés simples; sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade; raciocinio 1égico; resolugcédo de situagcbes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Regiao,
Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), ocorridos em 2014 e 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069/90)
e Nocoes Basicas de Primeiros Socorros.

Legislacao disponivel em:
Estatuto Crianca e Adolescente: http.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm

CARGO - TESOUREIRO

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia oficial (nova ortografia); acentuacdo; pontuacdo; crase;
classes gramaticais; fungao sintatica dos termos; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal; verbos (pessoas, tempos, modos e vozes); sinbnimos e antdnimos; figuras
de linguagem, vicios de linguagem; interpretacao de textos.

MATEMATICA: Conjuntos; nimeros naturais; maltiplos e divisores; nimeros inteiros;
nameros racionais; numeros reais; sistema de numeracao decimal; operacdes fundamentais;
sistema métrico decimal de medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade,
massa e tempo; sistema monetario brasileiro; equacdes; inequacdes e sistemas de 1° e 2°
graus; razdes; proporcoes; regra de trés; média; juros; porcentagens; funcoes de 1% e 2°
graus; probabilidade; matematica financeira; e geometrias.

NOCOES BASICAS DE INFORMATICA: Nogdes basicas de informatica; conceitos e modos
de utilizacdo do sistema operacional Windows XP; conceitos e modo de utilizacdo de
aplicativo para edicdo de textos (Word), planilhas (Excel) e apresentacées (Power Point);
conceitos de internet e intranet; conceitos e modos de utilizagdo de ferramentas e aplicativos
de navegagao na internet e intranet, correio eletrénico e de busca e pesquisa.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Regiao,
Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), ocorridos em 2014 e 2015.

CONHECIMENTO ESPECIFICO: Constituicdo Federal (artigos 37 a 43 e 145 a 162);
Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboracdo e Controle dos Orcamentos e

CONCURSO PUBLICO 01/2015 39|48



Rua Manoel Novaes, 829, Centro — Jumirim/SP

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUMIRIM '.‘
A

Planexcon

ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA ___
]

Balancos da Unido, Estados e Municipios (Lei Federal n® 4.320/64); Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n® 101/00); Noc¢des de aplicacdes no mercado financeiro; Sistema
Financeiro Nacional; Conciliagdo Bancaria; Calculo de fluxo de caixa; Rentabilidade; Capital
de giro; Contas a pagar; Contas a receber.

Legislacao disponivel em:

Constituicao Federal: http.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm
Lei de Responsabilidade Fiscal: http.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp101.htm
Lei 4.320/64 — Contabilidade Publica: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L4320.htm
Normas Brasileiras de Contabilidade: http.//www.cfc.org.br/conteudo.aspx?codMenu=116

CARGO — MOTORISTA PLANTONISTA

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia oficial (nova ortografia); acentuagdo; pontuagao;
classificacao silabica; sinbnimos e anténimos; interpretacao de texto.

MATEMATICA: NUmeros naturais e inteiros: operagdes e propriedades; nimeros racionais;
representacdo fraciondria e decimal: operacbes e propriedades; razdo e proporgao;
porcentagem; regra de trés simples; sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade; raciocinio 16gico; resolucédo de situacbdes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Regiao,
Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), ocorridos em 2014 e 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes,
estrutura e organizacao; Conhecimentos de Primeiros Socorros; Conhecimentos
operacionais de eletricidade de autos; Nogdes basicas de mecanica, operacao e
manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados;
Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como:
leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condicbes de freio, pneus etc.; Diagndsticos de
falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificacdo e conservacao do veiculo; Codigo
de Transito Brasileiro (Lei Federal n® 9.503/97 e atualizac6es posteriores) — Capitulo XV;
Resolucao Contran n® 160/04.

Legislacao disponivel em:

Resolucao Contran:

http.//www.denatran.gov.br/download/resolucoes/resolucao_contran 160.pdf

Sistema Unico de Saude: http:/portalsaude.saude.gov.br/index.php/cidadao/entenda-o-sus
Cédigo de Transito Brasileiro: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9503.htm

CARGO — AUXILIAR DE FARMACIA

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia oficial (nova ortografia); acentuacéo; pontuacéo; crase;
classes gramaticais; fungcédo sintatica dos termos; concordancia nominal e verbal; regéncia
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nominal e verbal; verbos (pessoas, tempos, modos e vozes); sinbnimos e antdnimos; figuras
de linguagem, vicios de linguagem; interpretacao de textos.

MATEMATICA: Conjuntos; nimeros naturais; multiplos e divisores; nimeros inteiros;
nameros racionais; numeros reais; sistema de numeracao decimal; operacdes fundamentais;
sistema métrico decimal de medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade,
massa e tempo; sistema monetario brasileiro; equacdes; inequacdes e sistemas de 1° e 2°
graus; razdes; proporcoes; regra de trés; média; juros; porcentagens; funcoes de 1° e 2°
graus; probabilidade; matematica financeira; e geometrias.

NOCOES BASICAS DE INFORMATICA: Nocdes basicas de informatica; conceitos e modos
de utilizacao do sistema operacional Windows XP; conceitos e modo de utilizacdo de
aplicativo para edicao de textos (Word), planilhas (Excel) e apresentagdes (Power Point);
conceitos de internet e intranet; conceitos e modos de utilizagdo de ferramentas e aplicativos
de navegacgao na internet e intranet, correio eletrénico e de busca e pesquisa.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Regiao,
Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), ocorridos em 2014 e 2015.

CONHECIMENTO ESPECIFICO: Sistema Unico de Saude - SUS: legislacdo, formagao e
fundamentos das politicas de saude no Brasil; Administracao, planejamento e gestdo em
saude; Leitura de receitas; Higiene e seguranca do trabalho; Nocdes de organizacédo e
funcionamento de farmacia; Estocagem de medicamentos; Classificacdo de medicamentos
quanto a classe terapéutica; Nogdes de Farmacotécnica; Processos de esterilizacao;
Mudanca de estado fisico dos corpos.

Legislacao disponivel em:
Sistema Unico de Saude: http:/portalsaude.saude.gov.br/index.php/cidadao/entenda-o-sus

CARGO — AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia oficial (nova ortografia); acentuacdo; pontuacdo; crase;
classes gramaticais; funcédo sintatica dos termos; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal; verbos (pessoas, tempos, modos e vozes); sinbnimos e antdnimos; figuras
de linguagem, vicios de linguagem; interpretacao de textos.

MATEMATICA: CONJUNTOS; nimeros naturais; multiplos e divisores; nimeros inteiros;
nameros racionais; numeros reais; sistema de numeracao decimal; operacdes fundamentais;
sistema métrico decimal de medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade,
massa e tempo; sistema monetario brasileiro; equacdes; inequacdes e sistemas de 1° e 2°
graus; razdes; proporcoes; regra de trés; média; juros; porcentagens; funcoes de 1% e 2°
graus; probabilidade; matematica financeira; e geometrias.
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CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Regiao,
Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), ocorridos em 2014 e 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude -
SUS; Politica de Saude Bucal — Programa Brasil Sorridente; Lei que regulamenta o exercicio
das profissbes de Auxiliar em Saude Bucal — ASB (Lei Federal n©°11.889/08);
Escovacao/Bochecho; Traumatismo dentario; Mau halito; Higiene bucal; Afeccdes bucais e
dieta; Doenca periodental; Fluorose dentaria.

Legislacao disponivel em:

Sistema Unico de Saude: http:/portalsaude.saude.gov.br/index.php/cidadao/entenda-o-sus
Programa Brasil Sorridente: http./dab.saude.gov.br/portaldab/ape_brasil_sorridente.php
Lei Federal n® 11.889/08:

http.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm

CARGO — MERENDEIRA

LINGUA PORTUGUESA: ortografia oficial (nova ortografia); acentuacdo; pontuagio;
classificacao silabica; sinbnimos e anténimos; interpretacéao de texto.

MATEMATICA: nimeros naturais e inteiros: operagdes e propriedades; nimeros racionais;
representacdo fracionaria e decimal: operacbes e propriedades; razado e proporgao;
porcentagem; regra de trés simples; sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade; raciocinio 16gico; resolucédo de situacbes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Regiao,
Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), ocorridos em 2014 e 2015.

CARGO — PAJEM

LINGUA PORTUGUESA: ortografia oficial (nova ortografia); acentuagdo; pontuagao;
classificacao silabica; sinbnimos e anténimos; interpretacéao de texto.

MATEMATICA: nimeros naturais e inteiros: operagdes e propriedades; nimeros racionais;
representacdo fraciondria e decimal: operacbes e propriedades; razdo e proporgao;
porcentagem; regra de trés simples; sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade; raciocinio 16gico; resolucédo de situacbes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Regiao,
Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), ocorridos em 2014 e 2015.

CARGO — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB |
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Os elementos do trabalho pedagdgico (objetivos,
conteudos, encaminhamentos metodolégicos e avaliacdo escolar); Concepcédo de
desenvolvimento humano / apropriacdo do conhecimento na psicologia histérico-cultural;
procedimentos adequados ao atendimento a criangca de 0 a 6 anos, referente a saulde,
alimentacao e higiene; A brincadeira de papéis sociais e formacao da personalidade. Lei
9.394/96. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil. Resolucdo CNE/CEB
N2 01, de 07/04/99 e Parecer CNE/CEB N° 22/98 aprovado em 17/12/98. Referencial
Curricular Nacional para a Educagéo Infantil. Normas e principios para a Educagéo Infantil
no Sistema de Ensino Publico. Estatuto da Crianca e do Adolescente Lei n® 8.069/90 de
13/07/90. Os fundamentos filosoficos da educacdo. Fundamentos biolégicos do
desenvolvimento infantil. Psicologia do Desenvolvimento. Teorias da Aprendizagem.
Educacao infantil e a inclusdo. Educacéo Infantil e Curriculo. Fundamentos tedricos e
metodoldgicos da Educacdo Infantil. Projeto Politico Pedagdgico. Educagao Infantil e o
brincar. Arte e literatura na Educacao Infantil. Desenvolvimento da linguagem oral e escrita.
Observacao, registro e avaliagdo na Educacao Infantil. Estatuto da Criangca e do
Adolescente. Legislacdo Educacional. A LDB. Parametros curriculares nacionais para o
ensino fundamental. Parametros Curriculares Nacionais para Educagéo infantil e Ensino
Fundamental.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Regiao,
Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo), ocorridos em 2014 e 2015.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO - NECESSIDADES ESPECIAIS
U , portador do documento de identidade
N2 , INSCHGA0 N®...oeeiiiiiiie , concorrente 0 cargo de........cccevvueeeeeiniineenn. , residente

UF......., venho REQUERER, na condicio de PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS,
comprovadamente através do LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no
laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passivel de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

() NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo)
() NECESSITAR DE SALA ESPECIAL (Discriminar abaixo)

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a este requerimento.

Jumirim, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

INSTRUCOES PARA A PROVA PRATICA

Prova Pratica — Quesitos

Nome do (a) Candidato(a):

Numero da inscrigao: Documento de Identidade:

MERENDEIRA
CRITERIO DE PONTUAGAOQ/ FATORES AVALIATIVOS

a. Higiene Pessoal:
Otimo — 20 pontos.
Bom — 15 pontos.
Regular — 10 pontos.
Ruim — 5 pontos.

) Péssimo - 0 ponto.

OBS

()
()
()
()
(

Otimo — 20 pontos.
Bom — 15 pontos.
Regular — 10 pontos.
Ruim — 5 pontos.

) Péssimo - 0 ponto.
BS

b.
()
()
()
()
(

o)

Lavagem/Sanitizagdo Ambientes e Alimentos:

Boas praticas de Fabricagao:
Otimo — 20 pontos.

Bom — 15 pontos.

Regular — 10 pontos.

Ruim — 5 pontos.

) Péssimo - 0 ponto.
BS

C.
()
()
()
()
(

o

d. Apresentagéo.

Otimo — 20 pontos.
Bom — 15 pontos.
Regular — 10 pontos.
Ruim — 5 pontos.

) Péssimo - 0 ponto.
BS

()
()
()
()
(

o

e. Utilizagdo do tempo. TEMPO INICIO:
Otimo — 20 pontos.

Bom — 15 pontos.

Regular — 10 pontos.

Ruim — 5 pontos.

()
()
()
()

+ 15 MINUTOS = TEMPO FINAL:
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() Péssimo - 0 ponto.
OBS

Soma das Notas:

MOTORISTA PLANTONISTA
CRITERIO DE PONTUAGCAO/ FATORES AVALIATIVOS

a. Procedimentos preparatoérios para inicio do transporte:
Otimo — 20 pontos.

Bom — 15 pontos.

Regular — 10 pontos.

Ruim — 5 pontos.

) Péssimo - 0 ponto.
BS

()
()
()
()
(

o)

b. Procedimentos preparatorios para arrancada:
Otimo — 20 pontos.

Bom — 15 pontos.

Regular — 10 pontos.

Ruim — 5 pontos.

) Péssimo - 0 ponto.
BS

()
()
()
()
(

o

Arrancada e condugéao do veiculo:
) Otimo — 20 pontos.

) Bom — 15 pontos.

) Regular — 10 pontos.

) Ruim — 5 pontos.

Péssimo - 0 ponto.

C.
(
(
(
(
()
OBS

d Sinalizagao e diregao defensiva:
( ) Otimo — 20 pontos.

( ) Bom — 15 pontos.

( ) Regular — 10 pontos.

( ) Ruim — 5 pontos.

() Péssimo - 0 ponto.

OBS

e. Utilizagao do tempo. TEMPO INICIO: + 15 MINUTOS = TEMPO FINAL:
Otimo — 20 pontos.

Bom — 15 pontos.

Regular — 10 pontos.

Ruim — 5 pontos.

() Péssimo - 0 ponto.

OBS

()
()
()
()

Soma das Notas:
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ANEXO V - MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO CONCURSO N¢ 01/2015, da PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUMIRIM, encaminhado a Comissao Examinado do Concurso.

U, e , portador do documento de identidade
N2 , INSCrca0 N%....ccvveeeeeenns , concorrente 0 cargo de.....ccccceevvviirrieenenennn. , residente
= T , h? .. , Bairro ....oeeeiiieee, , MUNICIPIO d€...eveeeeiiiiieeeeeeeeeee, ,

UF....... , apresento recurso junto a Comissdo Examinadora do Concurso, contra a/o
......................................... (homologagbes das inscrigbes, gabaritos, classificagdo proviséria dos candidatos

aprovados).

O fundamento objeto de contestacdo é (explicitar a decisdo que
esta contestando).

Os embasamentos com 0s quais contesto a referida decisao sdo:

POr fiM, FEQUEITO.....cei i (o pretendido), sendo que

ainda, comprovo através das copias dos documentos (listar todos) que seguem em anexo.
Local e Data.

Nome e Assinatura do Candidato

RECEBIDO em......... [oeeenn. I

CONCURSO PUBLICO 01/2015 47 | 48




PREFEITURA MUNICIPAL DE JUMIRIM .<
Rua Manoel Novaes, 829, Centro — Jumirim/SP 'A

Planexcon

ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA ___
]

ANEXO VI - CRONOGRAMA

Este cronograma se trata de mera previsdo de datas, podendo sofrer alteracbes sem aviso
prévio, ficando a critério da Prefeitura Municipal de Jumirim e da comissdo ajusta-lo se
necessario, em funcdo de disponibilidade de imprensa, locais de prova, problemas técnicos
e operacionais.

ATIVIDADES / ATOS DATA
Publicacio do Edital 04/12/15
Periodo de Inscrigbes 07/12/15a 18/12/15
Publicacéo da Lista de Inscritos até 29/12/15
::]esr;(r)i?oos de Interposicdo de Recursos referente a homologagéo dos 04/01/16 a 05/01/16
Republicacdo da Lista de Inscritos apés julgamento dos recursos 15/01/2016
Confirmagéao do Local e Horario da Prova Objetiva 05/02/2016
Data da Realizagao da Prova Objetiva 14/02/16
Divulgacéao do Caderno de Questoes e Gabarito (extraoficial — internet) até dia 17/02/16
Publicaca do Gabarito Oficial e convocagao para Prova Pratica 19/02/2016

Periodo de Interposicao de Recursos referente aos Gabaritos e Questées | 22/02/16 a 23/02/16

Resultado de julgamento de recursos 26/02/16

Data da Realizagao da Prova Pratica (merendeira e motorista plantonista) 28/02/216
Classificagao Proviséria 04/03/2016
Periodo de interposicao de recursos referente a classificagao proviséria 07/03/16 a 08/03/16
Classificagéao definitiva e Homologacao Final 11/03/16
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