                             
  
 LEI COMPLEMENTAR Nº 52/2009.

DE  04 DE MAIO DE 2009. 

“DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO DE VAGA NO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUMIRIM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

BENEDITO TADEU FAVERO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JUMIRIM, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS;

FAZ SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI;

Art. 1º - Fica criada vaga para cargo de Provimento Efetivo, na respectiva quantidade, carga horária semanal e referência, conforme Anexo I, que faz parte integrante da presente Lei.

                Art. 2º - Aplica-se à vaga criada, a Lei Complementar n.º 11 de 23 de Fevereiro de 2001.  

Art. 3º- O Quadro de Pessoal consolidado, contendo todos os cargos existentes, inclusive a vaga ora criada, nas respectivas quantidades e grupos de vencimentos, estão previstos nos Anexos II, III , IV  e V, que ficam  fazendo parte integrante da presente lei complementar.

Art. 4º- O demonstrativo de impacto orçamentário e financeiro de que trata o inciso I, do art. 16, da Lei Complementar n. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), e a declaração de que trata o inciso II do mesmo diploma legal, estão demonstrados nos Anexos VI e VII, que fazem parte integrante da presente Lei Complementar.

Art. 5º - As despesas com a execução desta lei correrão por conta do orçamento vigente, suplementado se necessário.
Art. 6º - A presente Lei Complementar entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.

                Prefeitura Municipal de Jumirim, em 04 de Maio de 2009.

                                              BENEDITO TADEU FAVERO
                                               PREFEITO MUNICIPAL 
                     Publicada no átrio da Prefeitura Municipal na data supra.

DENISE CINTO ROMA                                                            CHEFE DE GABINETE

                                            ANEXO I

                                 Lei Complementar nº 52/2009 . 

                                 De 04 de Maio de 2009.
PROVIMENTO EFETIVO

VAGA CRIADA
	QUANTIDADE
	DENOMINAÇÃO
	CARGA HORÁRIA SEMANAL
	REFERENCIA

ADM.

	01
	  Pajem 
	40hs
	02


	NÚMERO
	QTDE.
	DENOMINAÇÃO
	CARGA HORÁRIA
	REF. ADM

	1
	01
	Advogado
	 30 horas
	09

	2
	10
	Agente Administrativo
	40 horas
	03

	3
	04
	Agente Comunitário
	40 horas
	03

	4
	04
	Agente de Saneamento
	40 horas
	03

	5
	15
	Ajudante de Serviços
	40 horas
	01

	6
	20
	Ajudante Geral
	40 horas
	02

	7
	01
	Almoxarife
	         40 horas
	        06

	8
	15
	Assistente Administrativo
	40 horas
	04

	9
	03
	Assistente Social
	30 horas
	08

	10
	03
	Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
	40 horas
	02

	11
	10
	Auxiliar de Enfermagem
	40 horas
	04

	13
	01
	Bibliotecário
	40 horas
	08

	14
	01
	Contador
	40 horas
	09

	15
	03
	Dentista
	30 horas
	10

	16
	01
	Desenhista
	40 horas
	05

	17
	01
	Eletricista
	          40 horas
	05

	18
	        01
	Encanador
	          40 horas              
	        05

	19
	03
	Enfermeiro
	30 horas
	08

	20
	01
	Engenheiro Agrônomo
	40 horas
	09

	21
	01
	Engenheiro Civil
	 30 horas
	09

	22
	01
	Farmacêutico
	40 horas
	08

	23
	02
	Fiscal Tributário
	40 horas
	05

	24
	01
	Fonoaudiólogo
	30 horas
	08

	25
	03
	Inspetor de Alunos
	40 horas
	02

	26
	07
	Médico
	20 horas
	11

	27
	01
	Médico Veterinário
	30 horas
	09

	28
	07
	Merendeira
	40 horas
	02

	29
	       14
	Motorista
	40 horas
	04

	30
	02
	Nutricionista
	40 horas
	08

	31
	02
	Oficial de Conservação
	40 horas
	04


                                             ANEXO II

	NÚMERO
	QTDE.
	DENOMINAÇÃO
	CARGA HORÁRIA
	REF. ADM

	32
	03
	Operador de Máquinas
	40 horas
	05

	 33   
	05
	Pajem                                                 
	40 horas         
	02

	35
	01
	Psicopedagoga
	40 horas
	08

	36
	01
	Psicólogo
	30 horas
	08

	37
	08
	Recepcionista
	40 horas
	02

	38
	01
	Técnico em química/Sistemas de Saneamento
	         30 horas
	       06

	         39      
	02
	Técnico Agrícola
	40 horas
	05

	40
	01
	Técnico Contábil
	40 horas
	05

	41
	01
	Técnico de Informática
	40 horas
	06

	42          
	       01
 
	Tesoureiro
	         40 horas
	05

	43
	       02 
	Tratorista
	         40 horas
	04


ANEXO III

                                           Lei Complementar nº 52/2009 . 

                                           De 04 de Maio de 2009.
QUADRO DE PESSOAL CONSOLIDADO – MAGISTÉRIO

PROVIMENTO EFETIVO

	NÚMERO
	QTDE.
	DENOMINAÇÃO
	CARGA HORÁRIA
	REF. LC 37/05 – ANEXO

	1
	02
	Professor Auxiliar
	 30 horas
	Referência IV – Faixa 1 – Nível I

	2
	11
	Professor de Educação Infantil
	25 horas
	Referência II – Faixa 1 – Nível I

	3
	15
	Professor I
	30 horas
	Referência III – Faixa 1 – Nível I

	4
	20
	Professor II
	20 horas
	Referência III – Faixa 2 – Nível III

	5
	02
	Professor de Informática
	30 horas
	Referência III – Faixa 2 – Nível III


                                                  ANEXO IV 
                                                  LEI  COMPLEMENTAR N.º 52/09

                                                  DE  04 DE MAIO DE 2009.

	NÚMERO
	QTDE.
	DENOMINAÇÃO
	REFERÊNCIA

ADM

	1
	2
	AGENTE DE OBRAS E POSTURA
	4

	2
	1
	ASSESSOR DE GABINETE
	8

	3
	1
	ASSESSOR JURÍDICO
	6

	4
	1
	ASSESSOR TÉCNICO CONTÁBIL
	6

	5
	2
	ASSISTENTE TÉCNICO
	5

	6
	1
	CHEFE DE GABINETE
	9

	7
	2
	COORD. DE PROGRAMA ENS. PROFISION.
	6

	8
	10
	COORDENADOR DE DEPARTAMENTO
	6

	9
	1
	CONSULTOR JURÍDICO
	9

	10
	1
	DIRETOR DE GABINETE
	10

	11
	02
	ENCARREGAD0

DE SERVIÇOS MUNICIPAIS  
	05

	12
	1
	MÉDICO SUPERVISOR
	11

	13
	1
	TÉCNICO SUPRIMENTOS E PATRIMÔNIO 
	5


	NÚMERO
	QTDE
	DENOMINAÇÃO
	REFERÊNCIA

	1
	7
	DIRETOR DE DEPARTAMENTO
	SUBSÍDIO


QUADRO DE PESSOAL CONSOLIDADO – MAGISTÉRIO

PROVIMENTO EM COMISSÃO

	NÚMERO
	QTDE.
	DENOMINAÇÃO
	CARGA HORÁRIA
	REF. LC 37/05 – ANEXO

	1
	01
	Coordenador Pedagógico
	 40 horas
	Referência V – Faixa 1

	2
	01
	Diretor de Escola
	40 horas
	Referência V – Faixa 2

	3
	01
	Supervisor de Ensino
	40 horas
	Referência V – Faixa 3

	4
	01
	Vice – Diretor de Escola
	40 horas
	Referência V – Faixa 1


ANEXO V

                                                  Lei Complementar n.º 52/2009 . 

                                                  De 04 de maio de 2009.
EFETIVO e COMISSÃO

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	Ajudante de Serviços
	Ajudante Geral

Auxiliar

Desenvolvimento Infantil

Recepcionista

Inspetor de Alunos

Merendeira

Pajem
	Agente Administrativo

Agente Comunitário

Agente de Saneamento
	Assistente Administrativo

Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar de pintor

Motorista

Oficial de Conservação

Tratorista

Agente de Obras e Postura


	Assistente Técnico

Desenhista

Eletricista

Encanador

Encarregado de

Serviços Municipais

Fiscal Tributário

Operador de 

Pintor

Máquinas

Técnico Agrícola

Técnico Contábil

Téc. Suprimento e Patrimônio

Tesoureiro


	Almoxarife

Assessor Técnico Contábil

Assessor Jurídico

Coordenador de Departamento

Coordenador de Programa de Ensino profissionalizante

Técnico de Informática

Técnico em  química/Sistemas de Saneamento

	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	Subsídio

Diretor de Departamento

	
	Assessor de Gabinete

Assistente Social

Enfermeiro

Fonoaudiólogo

Psicólogo

Psicopedagoga

Farmaceutico

Nutricionista

Bibliotecário
	Advogado

Contador

Engenheiro Civil

Engenheiro Agrônomo

Consultor Jurídico

Chefe de Gabinete 

  Médico Veterinário
	Dentista

Diretor de Gabinete
	Médico

Médico Supervisor


	


EFETIVO/COMISSÃO – MAGISTÉRIO

De acordo com o Anexo da Lei Complementar nº 37/2005
	Cargo
	Referência
	Faixa
	Nível

	Professor de Educação de Jovens e Adultos
	I
	1
	I

	Professor de Educação Infantil
	II
	1
	I

	Professor I
	III
	1
	I

	Professor II

Professor de Informática
	III
	2
	III

	Professor Auxiliar
	IV
	1
	I

	Coordenador Pedagógico

Vice – Diretor de Escola
	V
	1
	-

	Diretor de Escola
	V
	2
	-

	Supervisor de Ensino
	V
	3
	-


ANEXO VII

DECLARAÇÃO 
(art. 16, II, da Lei Complementar n. 101/2000 - LRF)

BENEDITO TADEU FAVERO, Prefeito Municipal de Jumirim, no uso de suas atribuições legais,

DECLARA, em atendimento ao disposto no inciso II, do art. 16, da lei Complementar n. 101/00, que aumento da despesa decorrente da presente propositura tem adequação orçamentária e financeira com a lei orçamentária anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orçamentárias. 
Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração.

Jumirim, em 04 de Maio de 2009.

BENEDITO TADEU FAVERO
Prefeito Municipal


